
 

 
 
  

 

  

       Situația drepturilor salariale corespunzatoare funcțiilor prevăzute în structura organizatorică 
a Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice ,  

                                                      la data de 31 martie 2024 

(conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice) 

Categorie 
personal 

FUNCTII Gradatia Salariul Net 
Majorarea 

salariului net 
Observatii 

Conducător 
instituție 

președinte   15000 7500   
vicepreședinte   14190 7095   

Inalti 
functionari 
publici 

secretar  general   12450 6225   

Functii 
publice de 
conducere 

director  II      10995 5498   

sef serviciu  II      10026 5013   

Functii 
publice 
generale 
de executie 

auditor superior 5 7853 3927   
consilier asistent 2 4833 2417   
consilier principal    2 6023 3012   

consilier superior  /  
consilier juridic 
superior /  
consilier achizitii 
publice superior  

2 6844 3422   
3 7186 3593   
4 7367 3684   

5 
7550 3775   

8306 4153 Include 
CFP 

    Indemnizația de hrană- personalul Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor 
Întreprinderilor Publice, ale cărui salarii lunare nete sunt de până la 8.000 lei, inclusiv, beneficiază lunar 
de indemnizație de hrană în cuantum brut de 347 lei pentru un program normal de lucru în conformitate 
cu prevederile art. 18(1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri 
publice, cu modificările și completările ulterioare. 

     Persoanele care dețin titlul științific de doctor pot beneficia, în condițiile legii, de o indemnizație 
lunară în cuantum de 50% din nivelul salariului de bază minim brut pe țară garantat în plată, în temeiul 
art.14 din Legea -cadru nr.153/2017, cu modificările și completările ulterioare. 

 

                   Document publicat în temeiul art.33 din Legea -cadru nr.153/2017 

privind salarizarea personalului plătit din foncduri publice, cu modificările și completările ulterioare 


