ANUNT

RELUARE PROCES DE SELECTIE A CANDIDATILOR PENTRU FUNCTIILE DE
PRESEDINTE SI VICEPRESEDINTI PENTRU AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA SI
EVALUAREA PERFORMANTELOR INTREPRINDERILOR PUBLICE

Secretariatul General al Guvernului (SGG) a derulat un proces de selectie a
candidatilor pentru functiile de presedinte si vicepresedinti pentru Agentia
pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice,
pentru un mandat de 4 ani, conform Hotararii nr. 617 din 27 iulie 2023 privind
organizarea si functionarea AMEPIP.

Tn etapa finald procesului de selectie, Comisia de selectie a candidatilor pentru
functiile de presedinte si vicepresedinte ai AMEPIP, a intocmit Raportul final al
procesului de selectie a candidatilor pentru functiile de presedinte si
vicepresedinti ai Agentiei pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor
Intreprinderilor Publice (AMEPIP), iar expertulul independent specializat in
recrutarea resurselor umane, selectat de Secretariatul General al Guvernului Tn
vederea indeplinirii atributiilor prevazute la art. 22 din Hotararea Guvernului nr.
617/2023 privind organizarea si functionarea Agentiei pentru Monitorizarea si
Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice, cu modificirile ulterioare, a
intocmit Raportul de opinie divergentd cu privire la concluziile procesului de
selectie pentru functii de presedinte si doi vicepresedinti ai Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice.

Tn urma analizei celor dou3 rapoarte antementionate si avand in vedere existenta
unei opinii divergente intre expertul independent si Comisia de selectie,
secretarul general al Guvernului, in temeiul prevederilor art. 26 alin. (3) si (4)
Hotararea Guvernului nr. 617/2023, a decis dispunerea masurilor necesare,
respectiv reluarea procesului de selectie a candidatilor pentru functiile de
presedinte si vicepresedinti ai AMEPIP.



