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AGENTIA PENTRU MONITORIZAREA S| EVALUAREA PERFORMANTELOR INTREPRINDERILOR

PUBLICE INFORMEAZA ASUPRA INTENTIEI DE OCUPARE, PRIN DETASARE,
A UNOR FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

ANUNT
din data de 17.02.2026

privind declansarea procedurii de detasare, in interesul institutiei, pentru ocuparea
temporara a unor posturi aferente unor functii publice de executie din cadrul Agentiei
pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Intreprinderilor Publice

Agentia pentru Monitorizarea si Evaluarea Performantelor Tntreprinderilor Publice (AMEPIP)
informeaza functionarii publici interesati cu privire la posibilitatea ocuparii, prin detasare, a
unor functii publice de executie din cadrul Directiei juridic, contencios, economic si resurse
umane, Serviciul economic, achizitii publice si IT dupa cum urmeaza:

Compartimentul economic si achizitii

1. Consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional superior - ID 597410
2. Consilier, clasa |, grad profesional superior - ID 597416

Compartimentul administrativ, arhiva si IT
Consilier, clasa I, grad profesional asistent - ID 597357

Detasarea se dispune in interesul institutiei beneficiare, in temeiul art. 505 din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, pentru o perioada determinata de maximum 6 luni, cu posibilitatea prelungirii,
in conditiile legii.

Functionarii publici interesati pot transmite candidatura pentru ocuparea prin detasare a
posturilor sus-mentionate, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicarii prezentului
anunt, fie prin e-mail, la adresa resurse.umane@amepip.gov.ro, fie la sediul Agentiei pentru
Monitorizarea si Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice, la registratur, in intervalul
orar Luni - Joi 08:30 - 17:00, respectiv Vineri 08:30 - 14:30, insotita de documentele necesare
evaluarii.
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Informatiile privind documentele necesare, conditiile de ocupare si principalele atributii
aferente fiecarei functii publice sunt prezentate in continuare.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DEPUNEREA CANDIDATURII

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Agentiei pentru Monitorizarea si
Evaluarea Performantelor intreprinderilor Publice, prin registratura, in termen de 10 zile
lucratoare de la data afisarii anuntului, respectiv 02.03.2026 (inclusiv), urmatoarele
documente:

a) curriculum vitae, modelul comun european;

b) copia actului de identitate;

c) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si al altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari, necesare in vederea indeplinirii conditiilor de ocupare a
postului;

d) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea functiei publice, precum si functia publica in care este numit;

e) documente care demonstreaza indeplinirea competentelor specifice.

SELECTIA CANDIDATILOR

Analiza candidaturilor se va realiza pe baza CV-urilor si a documentelor depuse.
Candidatii selectati vor fi invitati la interviu, data si ora urmand a fi comunicate ulterior
finalizarii procesului selectiei.

Compartimentul economic si achizitii

1. Consilier achizitii publice, clasa |, grad profesional superior - ID 597410
Conditii de ocupare:
« calitatea de functionar public;
« studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
stiintelor juridice sau stiintelor economice;

vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

competente digitale - utilizarea suitei Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint, Outlook)
- nivel utilizator mediu - se dovedesc cu documente specifice;

competente specifice privind derularea procesului de achizitie publica, de la planificare si
pregatire pana la etapa post atribuire a contractului.

Atributii principale:
« intocmeste documentatiile in vederea demararii procedurilor de achizitii publice si
participa la elaborarea caietelor de sarcini;

« participa la intocmirea programului anual al achizitiilor publice de lucrari, servicii i bunuri
si urmareste actualizarea permanenta a acestuia;

Str. General lon Emanoil Florescu nr.1
Sector 3, Bucuresti
WWW.amepip.gov.ro
contact@amepip.gov.ro



» selecteaza modalitatea de realizare a achizitiilor publice, respectiv prin achizitie directa
sau, dupa caz, prin utilizarea uneia dintre procedurile de atribuire si elaboreaza nota
justificativa pentru procedura selectata;

« participa in comisiile de evaluare in cadrul procedurilor de achizitie, inclusiv la verificarea,
evaluarea si aplicarea criteriului de atribuire;

» elaboreaza, transmite spre aprobare si publica in SEAP raportul procedurii de atribuire si
comunica rezultatul procedurii de atribuire catre toti participantii.

2. Consilier, clasa I, grad profesional superior - ID 597416
Conditii de ocupare:
o calitatea de functionar public;

studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
stiintelor economice;

» vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;

competente digitale - utilizare computerului, instrumente online, editare text, calcul
tabelar - nivel utilizator mediu - se dovedesc cu documente specifice;

Competente in gestionarea fondurilor publice - se dovedesc cu documente specifice.

Atributii principale:
o efectueaza calculul acordarii drepturilor salariale pentru angajatii AMEPIP, cu respectarea

prevederilor legale in vigoare, avand la baza statele de personal intocmite de
Compartimentul Resurse Umane;

« intocmeste statele de salarii pe baza pontajelor, statelor de functii, certificatelor de
concedii medicale, ordinelor de incadrare, etc.;

intocmeste ordinele de plata privind virarea contributiilor la bugetul general consolidat si
asigurarea alimentarii cardurilor cu salariile angajatilor;

o exercita controlul financiar preventiv propriu asupra proiectelor de operatiuni supuse vizei,
cu impact financiar asupra Bugetului de venituri si cheltuieli al AMEPIP;

intocmeste documentatia privind refuzul la viza, dupa caz, motivat in scris, conform
prevederilor legale in domeniu, procedurilor interne si informeaza conducerea AMEPIP.

Compartimentul administrativ, arhiva si IT

Consilier, clasa I, grad profesional asistent - ID 597357
Conditii de ocupare:
o calitatea de functionar public;

o studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in domeniul
fundamental matematica si stiinte ale naturii - ramura de stiinta informatica, sau
domeniul fundamental stiinte ingineresti - ramura de stiinta Inginerie electrica,
electronica si telecomunicatii sau ingineria sistemelor, calculatoare si tehnologia

Str. General lon Emanoil Florescu nr.1
Sector 3, Bucuresti
WWW.amepip.gov.ro

contact@amepip.gov.ro



informatiei, sau domeniul fundamental stiinte sociale - ramura de stiinte economice:
domeniul de studii cibernetica si statistica sau informatica economica;

« vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 1 an;

. competente specifice privind oferirea de asistenta in utilizarea retelelor informatice.

Atributii principale:

« configurarea standard a statiilor de lucru si a imprimantelor utilizatorilor $i acordarea
asistentei tehnice necesare asigurarii conditiilor optime de desfasurare a activitatilor
specifice, instalarea software-ului de baza si a programelor necesare (MS Office, antivirus
etc) pe statiile de lucru;

interventii in caz de nefunctionalitate a unor aplicatii informatice;

gestionarea utilizatorilor sistemului informatic al institutiei (definirea/ stergerea conturilor
utilizatorilor, a drepturilor de acces, crearea/ stergerea conturilor de e-mail, urmarirea
modificarii periodice a parolelor de acces etc.);

asigurarea suportului de specialitate pentru angajatii institutiei in scopul utilizarii eficiente
a sistemului informatic;

gestionarea web site-ului institutiei (monitorizarea functionarii, actualizarea informatiilor
etc.), administrarea specifica a infrastructurii web site-ului institutiei.

ABILITATI S| COMPETENTE URMARITE

Cautam colegi care sa demonstreze:

o capacitatea de a analiza situatii complexe si de a lua decizii informate;

- initiativa si disponibilitate pentru implicare activa in activitatile curente ale echipei;
. abilitati de planificare si organizare, cu respectarea termenelor;

« comunicare clara si eficienta, atat in scris, cat si verbal;

 capacitatea de a lucra colaborativ, intr-o echipa multidisciplinara;

 orientare catre interesul public si catre nevoile cetatenilor;

. integritate si responsabilitate profesionala in exercitarea atributiilor.

Persoana de contact pentru informatii suplimentare si pentru depunerea candidaturii este
Alexandra BADARAU, consilier, clasa |, grad profesional superior, telefon 0314030273.
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