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RAPORT ANUAL DE EVALUARE A INCIDENTELOR DE INTEGRITATE
2025

I. Nr. total de incidente de integritate

Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la
alte prevederi similare menite sa protejeze

Tipul de fapte integritatea functiei publice 0

Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate
de nerespectarea regimului interdictiilor,
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau

declararii averilor 0

Nr. de incalcari ale obligatiilor legale privind

averile nejustificate, conflictul de interese sau

regimul incompatibilitatilor 0

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au

intervenit incidente de integritate

Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de

Functiile persoanelor conducere N/A

care au savarsit Nr. de fapte savarsite de persoane cu functii de N/A

incidentele de integritate fexecutie

Nr. de sanctiuni disciplinare N/A
Nr. de sanctiuni administrative N/A
Nr. de sanctiuni aplicate | Nr. de sanctiuni penale N/A
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Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri

disciplinare

N/A

Il. Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de masuri propuse:

Descrierea masurilor

Stadiul implementarii

1. Adoptarea si distribuirea in cadrul AMEPIP
a Planului de integritate, urmare consultarii

angajatilor si a evaluarii de risc conform HG

nr. 599/2018 si asigurarea resurselor IMPLEMENTATA
necesare implementarii acestuia

2. Desemnarea coordonatorului

implementarii planului de integritate, a

persoanei de contact pentru implementarea

Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025

la nivelul AMEPIP (conform art. 6 alin. (3) din

H.G. nr. 1269/2021) precum si a Grupului de

lucru responsabil cu implementarea IMPLEMENTATA
standardelor de integritate

3. Desemnarea unei persoane responsabile cu

primirea, inregistrarea, examinarea,

efectuarea de actiuni subsecvente si

solutionarea raportarilor privind avertizarile

in interes public si implementarea la nivelul

institutiei a mecanismului de raportare de

catre avertizorii in interes public a IMPLEMENTATA

incalcarilor legii
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4. Elaborarea Procedurii de sistem privind

avertizarea in interes public si protectia IMPLEMENTATA
avertizorului in interes public

5. Desemnarea unei persoane responsabile cu

implementarea dispozitiilor legale privind IMPLEMENTATA

Restrictiile pre- si postangajare

Avizat,
Secretar general
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Tntocmit,

Compartimentul control intern managerial,

integritate si anticoruptie
Consilier superior,
Daniela MITUTOIU
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