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  AGENȚIA PENTRU MONITORIZAREA ȘI EVALUAREA 
  PERFORMANȚELOR ÎNTREPRINDERILOR PUBLICE





[bookmark: _Hlk178082382]
ORDIN nr. ......
din .....................

privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru stabilirea altor tipuri de beneficii care se pot acorda de către regia autonomă administratorilor și directorilor, precum și de către societate administratorilor și directorilor în cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de supraveghere și membrilor directoratului, în cazul sistemului dualist


Având în vedere:

· Decizia Prim-Ministrului nr. 533/2025 privind numirea doamnei Anişoara Ulceluşe în funcţia de preşedinte al Agenţiei pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanţelor Întreprinderilor Publice;
· Referatul nr. ............... privind aprobarea Ordinului preşedintelui Agenţiei pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanțelor Întreprinderilor Publice privind aprobarea Regulamentului-cadru pentru stabilirea altor tipuri de beneficii care se pot acorda de către regia autonomă administratorilor și directorilor, precum și de către societate administratorilor și directorilor în cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de supraveghere și membrilor directoratului, în cazul sistemului dualist;

În temeiul prevederilor art. 8 alin. (10), art. 39 alin. (4) și art. 4^2 alin. (9) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanța corporativă a întreprinderilor publice, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 111/2016, cu modificările și completările ulterioare și ale art. 9 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 617/2023 privind organizarea şi funcţionarea Agenției pentru Monitorizarea şi Evaluarea Performanţelor Întreprinderilor Publice, cu modificările ulterioare,


preşedintele Agenţiei pentru Monitorizarea şi Evaluarea
Performanțelor Întreprinderilor Publice
emíte prezentul
ORDIN:

Art. 1 – (1) Se aprobă Regulamentul-cadru pentru stabilirea altor tipuri de beneficii care se pot acorda de către regia autonomă administratorilor și directorilor, precum și de către societate administratorilor și directorilor în cadrul sistemului unitar, respectiv membrilor consiliului de supraveghere și membrilor directoratului, în cazul sistemului dualist, prevăzut în anexa care face parte integrantă din prezentul ordin.
(2) Acordarea beneficiilor se realizează în limitele și condițiile expres prevăzute de regulamentul prevăzut la alin. (1).
Art. 2. - Prezentul ordin se publică în Monitorul Oficial al României, Partea I.





Președintele Agenției pentru Monitorizarea și Evaluarea Performanțelor
Întreprinderilor Publice,
Anişoara ULCELUŞE
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