ANUNT
PRIVIND SELECTIA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE
pentru ocuparea a 2 (doua) posturi de administrator al societatii DOMENIUL PUBLIC
CAMPIA TURZII S.A.

Acest proces de selectie se deruleaza in conformitate cu prevederile O.U.G. nr.109/2011
privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si cu cele ale Hotararii Guvernului nr.
639/2023 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenta a

Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice (H.G. nr.
639/2023).

CONDITH GENERALE CARE TREBUIE INTRUNITE DE CANDIDATI

Candidatii pentru toate posturile de membru in Consiliul de administratie trebuie sa intruneasca
in mod obligatoriu si cumulativ, urmatoarele conditii:

a) cunosc limba romana (scris si vorbit);

b) au studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta;

c) dovedesc experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice sau in
domeniul de activitate al Societdtii de minimum 7 ani;

d) dovedesc experientd de minimum 3 ani in conducerea societatilor, intreprinderi publice sau
cu capital privat, ori a regiilor autonome (prin experientd in conducerea societitilor,
intreprinderi publice sau cu capital privat, ori a regiilor autonome se intelege detinerea oricarei
functii de conducere, astfel cum aceasta este definitd la art. 143 din Legea nr. 31/1990,
republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si a functiei de administrator
societate/regie autonoma, director general/director general adjunct/director/director adjunct
societate sau regie autonoma, director executiv, director economic/financiar, dupd caz,
conform Clasificarii ocupatiilor din Romania);

e) nu se afld 1n niciuna dintre situatiile prevazute la art. 4, art. 12 alin. (3), art. 30 alin. (9) si
art. 36 alin. (7) din O.U.G. nr. 109/2011;

f)nu se afla in situatia prevazuta la art. 169 alin. (10) din Legea nr. 85/2014 privind procedurile
de prevenire a insolventei si de insolventd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

g) nu se afla in situatia previzuti in art. 73' din Legea nr. 31/1990 a societitilor, republicat,
cu modificarile si completarile ulterioare;

h) nu se afld in perioada de interdictie de 3 ani de a exercita o functie publicd din cele prevazute
la art.1 din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea
si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea
altor acte normative, cu modificarile si completdrile ulterioare;

1) calitatea de membru in Consiliul de administratie al societdtii nu este de naturd a atrage o
stare de incompatibilitate sau conflict de interese;

J)au capacitate deplind de exercitiu;

k) sunt apti din punct de vedere medical;

1) indeplinesc toate conditiile prevazute in O.U.G. nr. 109/2011 si in H.G. nr. 639/2023.

CONDITI SPECIFICE CARE TREBUIE INTRUNITE DE CANDIDATI



ADMINISTRATOR A - profil auditor (1 post):

Pentru postul de Administrator A candidatii trebuie sa indeplineasca, in mod cumulativ,

urmatoarele conditii specifice:

a) sa fie autorizat ca auditor financiar si sa fie inregistrat in Registrul public electronic de cétre
autoritatea competenta din Romania, din alt stat membru, din Spatiul Economic European
sau din Elvetia sau sa detind experientd de cel putin 3 ani in audit statutar dobandita prin
participarea la misiuni de audit statutar in Romania sau_in cadrul comitetelor de audit
formate la nivelul consiliilor de administratie/supraveghere ale unor societati/entitati de
interes public, dovedita cu documente justificative;

b) sa aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta;

c) sa dovedeasca experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice
sau In domeniul de activitate al societitii de minimum 7 ani;

d) sa dovedeasca experientd in conducerea societatilor sau regiilor autonome de minimum 3
ani.

ADMINISTRATOR B - profil general (1 post):

Pentru postul de Administrator B candidatii trebuie sa indeplineasca, i1n mod cumulativ,

urmatoarele conditii specifice:

a) sd aiba studii superioare finalizate cel putin cu diploma de licenta;

b) sa dovedeasca experientd in domeniul stiintelor ingineresti, economice, sociale, juridice
sau in domeniul de activitate al societatii de minimum 7 ani;

c) sadovedeasca experientd in conducerea societatilor sau regiilor autonome de minimum 3
ani.

CRITERII DE SELECTIE

A. COMPETENTE: Competente specifice sectorului de activitate al societatii, competente
profesionale de importanta strategica, competente de guvernanta corporativa, competente
sociale si personale, experientd pe plan local si international, competente si restrictii specifice
pentru functionarii publici sau alte categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare
ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice, alinierea cu scrisoarea de asteptarti;

B. TRASATURI: Reputatie personala si profesionald, integritate, expunere politica,
independenta, abilitati de comunicare interpersonald, viziune.

C. ALTE CRITERII: inscrieri in cazierul fiscal si judiciar, rezultate economico-financiare
ale intreprinderilor in care candidatul si-a exercitat mandatul de administrator sau de director,
criterii de gen.

DEPUNEREA DOSARELOR DE CANDIDATURA

Dosarul de candidaturd se depune in mod obligatoriu pana la data-limita de 04.12.2026, ora
133% in format letric (pe suport de hartie) la Compartimentul Guvernanta Corporativa din cadrul
Primariei Campia Turzii cu sediul in Campia Turzii, str. Laminoristilor nr. 2 si in format

electronic, la adresa institutionald a Comisiei de selectie si nominalizare email:
guvernanta@campiaturzil.ro.
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